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Preambuła 

Pamiętając i przestrzegając zasady, że każdy ma prawo do poszanowania swojej 

godności, nakładając na siebie nawzajem obowiązek polegający na tym, że z chwilą, kiedy 

doświadczyłaś / doświadczyłeś krzywdy lub jesteś świadkiem krzywdzenia innego człowieka, 

natychmiast zgłosisz o tym fakcie zaufanemu dorosłemu. 

Mając na względzie zapewnienie sprzyjającej atmosfery dla nauki i rozwoju, 

rozumiejąc, że każdy doświadcza indywidualnych możliwości, uważając za konieczne, by w 

naszej szkole obowiązywały wzajemny szacunek, akceptacja i bezpieczeństwo, ten oto 

dokument czynimy ważnym i niezbędnym w jego przestrzeganiu: 

 

§ 1 

W oparciu o obowiązujące w Rzeczypospolitej Polskiej przepisy, mając na względzie przede 

wszystkim szczególną w placówce oświatowej konieczność zachowania standardów 

dotyczących bezpieczeństwa, zdrowego rozwoju psychicznego i fizycznego, bezwzględnego 

reagowania na wszelkie uchybienia będące w sprzeczności z szeroko rozumianym 

bezpieczeństwem środowiska edukacyjnego, niniejszy dokument zatwierdzony przez organ 

prowadzący, to jest Wolne Stowarzyszenie Edukacyjne Regionu Opolskiego czynimy 

katalogiem standardów ochrony uczniów naszej szkoły, to jest Społecznego Językowego 

Liceum Ogólnokształcącego im. Alberta Einsteina w Opolu. 

 

§ 2 

Obejmuje istotne, zalecane, podstawowe zasady w relacjach uczeń – uczeń, uczeń – 

nauczyciel, których obowiązek przestrzegania nie podlega dyskusji: 

- wzajemny szacunek do koleżanek i kolegów oraz do nauczycieli, pracowników i 

współpracowników, 

- przestrzeganie zasad bezpieczeństwa obowiązujących w szkole, 

- mediacyjne rozwiązywanie konfliktów, 

- przyzwoite zachowywanie się, 

- nieużywanie wulgarnych słów, gestów, zwrotów, obraźliwych uwag, naśmiewanie się, 

- nieużywanie wszelkich zabronionych używek, 

- publikowanie danych wizerunkowych jedynie za zgodą rodziców lub prawnych opiekunów, 

- upowszechnianie wizerunku nauczycieli jedynie za ich zgodą, 
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- w relacjach uczeń – nauczyciel korzystanie jedynie z bezpośrednich form kontaktu na 

terenie szkoły lub za pośrednictwem e-dziennika, poczty e-mail lub telefonu, którego numer 

został świadomie udostępniony. 

 

§ 3 

Standardy ochrony uczniów mające również odniesienie w statucie Społecznego Językowego 

Liceum Ogólnokształcącego im. Alberta Einsteina Wolnego Stowarzyszenia Edukacyjnego 

Regionu Opolskiego w Opolu, jak również w niniejszym upowszechnionym dokumencie, 

odnoszą się do obowiązków ponoszonych przez wszystkich pracowników, 

współpracowników i wszelkich innych osób, które - uzyskawszy uprzednio zgodę dyrektora 

szkoły - mają bezpośredni lub pośredni kontakt z uczniami. Powyższe regulacje dotyczą 

przede wszystkim uczniów - osób małoletnich, definiowanych przez przepisy obowiązujące w 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 4 

Zakres czynności, które w sposób szczególny winny być inkryminowane dotyczy: 

- przemocy fizycznej, 

- przemocy psychicznej, 

- nadużyć seksualnych, 

- dokonywanych prób czynów wymienionych powyżej. 

 

 

§ 5 

Dla pogłębienia świadomości profilaktyki, możliwych negatywnych skutków 

przeciwdziałania niezgodnych z prawem zachowań w szkole, w sposób szczegółowy określa 

się w tym zakresie: 

- obowiązki pracowników szkoły, 

- stosowanie obowiązujących procedur w przypadku zaistnienia incydentów czy też nawet ich 

podejrzenia, 

- zasady kontaktów i komunikacji z uczniami, 

- kwestie edukacji młodzieży w zakresie wymienionych w paragrafie czwartym zachowań, 

- procedury kontaktu z rodzicami / prawnymi opiekunami ucznia, 

- procedury monitorowania wraz z bieżącą oceną stosowanych praktyk mających na celu 

jedynie pogłębiający się dobrostan ucznia w sferze zakresu przedmiotowego niniejszego 

dokumentu. 
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§ 6 

W zakresie przedmiotowego dokumentu, w odniesieniu do pracowników szkoły: dyrektor, 

stosując się do postanowień statutu organu prowadzącego oraz statutu szkoły, w sposób 

szczególny winien przestrzegać zasady weryfikacji personelu w oparciu o przepisy 

obowiązujące w Rzeczypospolitej Polskiej, w szczególności odnoszące się do rejestru 

skazanych obywateli polskich (Krajowy Rejestr Karny), jak również, zgodnie z przepisami 

odnoszącymi się do osób niebędących obywatelami polskimi. 

 

§ 7 

W przypadku zaistnienia czy też podejrzenia incydentu, dyrektor, po zasięgnięciu opinii Rady 

Szkoły, ma obowiązek powołania Komisji ad hoc, której celem byłaby ocena faktów oraz 

wyciągnięcie stosownych wniosków. W przypadku zaistnienia czy też podejrzenia, stosowny 

organ bez zbędnej zwłoki winien podjąć decyzję o interwencji zewnętrznej, która winna być 

prowadzona zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

 

§ 8 

Interwencja wewnętrzna dotyczyć może jedynie stwierdzenia przez Radę Szkoły zasadności 

opinii dyrektora szkoły o braku bezpośredniego zagrożenia bezpieczeństwa małoletniego 

ucznia. Interwencja wewnętrzna winna sprowadzać się do szczególnej współpracy nauczycieli 

– wychowawców klas, rodziców lub opiekunów prawnych. 

 

§ 9 

Dyrekcja, nauczyciele - w szczególności wychowawcy klas, winni w stały sposób 

informować uczniów o przejawach niestosownych zachowań pomiędzy uczniami, jak również 

o niestosownych zachowaniach w relacjach uczeń – nauczyciel, pracownik szkoły. 

 

§ 10 

Władze szkoły, nauczyciele, rodzice, prawni opiekunowie, mają również obowiązek 

informowania o stałym wsparciu uczniów, jak też o negatywnych skutkach niebezpiecznego 

korzystania z mediów elektronicznych. 
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§ 11 

Dyrekcja szkoły ma obowiązek należytego przechowywania informacji o ujawnionych, 

zgłoszonych incydentach. W szkole winien być prowadzony rejestr interwencji, obejmujący 

informację o zdarzeniu, jak również o skutkach dotyczących podjętych przedsięwzięć. Do 

rejestru interwencji dostęp powinni posiadać jedynie: dyrektor szkoły, pedagog szkolny, 

psycholog oraz rodzic lub prawny opiekun - w odniesieniu do konkretnego przypadku. 

 

§ 12 

Dyrektor szkoły raz do roku, podczas czerwcowej rady pedagogicznej, ma obowiązek 

przedłożenia analizy ewentualnych przypadków oraz udzielenia informacji o podjętych 

działaniach oraz o ich skutkach. 

 

Postanowienia końcowe 

1/ Niniejszy dokument wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. Ogłoszenie winno być 

poprzedzone akceptującą decyzją Rady Szkoły. 

2/ Wszelkie zmiany w dokumencie są możliwe i mogą być zgłaszane przez członków Rady 

Szkoły lub dyrektora szkoły. Nowe regulacje muszą zostać zatwierdzone na zasadzie 

konsensusu przez Radę Szkoły. Zmiany po ich ogłoszeniu mają charakter obligatoryjny. 

3/ Ogłoszenie dokumentu następuje poprzez udostępnienie jego treści na stronie internetowej 

szkoły: www.einstein.opole.pl. Za czynności związane z udostępnieniem dokumentu 

odpowiedzialny jest dyrektor szkoły. Udostępnienie powyższego dokumentu dodatkowo 

następuje poprzez wywieszenie jego treści na tablicach informacyjnych wewnątrz budynku 

szkolnego. 

 

Ważne telefony: 

 telefon zaufania dla dzieci i młodzieży: 116 111 

 całodobowa infolinia dla dzieci, młodzieży, rodziców i nauczycieli: 800 080 222 

 antydepresyjny telefon przeciw depresji: 22 594 91 00 

 telefoniczna pierwsza pomoc psychologiczna: 22 425 98 48. 

 

Opr.   Stefan Marek Grochalski  

http://www.einstein.opole.pl/

